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KIR, kultur i rörelse, har funnits i 3 år och 
medlemsantalet har varit i princip statiskt sen 
bildandet. Nu vill vi i KIR stärka vår kompe-
tens samt att få flera yrkesverksamma kul-
turarbetare engagerade och delaktiga i vår 
förening. I vår strävan att kunna fungera som 
en paraplyorganisation för alla kulturförenin-
gar i Västerås bjuder vi nu in till stort möte den 
13 mars på Västerås Teater.

Redan idag vänder sig myndigheter till oss och 
vill ha åsikter i frågor som t ex rör införandet 
av den nya kulturpolitiken (portföljmodellen). 
Vi vill nu stärka vår funktion som remissin-
stans. Detta möte skulle kunna bli ett starts-
kott för en starkare förening.

När? 
13 mars

Vart? 
Västerås Teater (caféet)

Tid? 
13.00

Inträde? 
40 kr (föreläsningen)

Fika betalas ur egen ficka.

Dagens schema!!!

Hej och välkommen!

Föredrag av Linda Nordfors

Konsten att sälja - för kreatörer
En jordnära och praktisk genomgång av hur man som kreatör 
och konstnär kan bli skicklig på att sälja sina idéer, sina konst-
verk och sin kompetens.

Den passar även för de som driver egen verksamhet och är 
medskapande i det som de säljer, utan att de ser sig som 
kreatörer.

Erfarenheter, tips och stegförsteg-instruktioner varvas med 
en insiktsfull genomlysning av kreatörens utmaningar i den 
säljande rollen. Vi går även igenom den process där du med 
utgångspunkt från dina värderingar och ditt arbetssätt hittar 
de kommersiella vägar som passar dig bäst.

Det är när vi gör det vi älskar som vi ska vara som dyrast!

Forumdiskussion
Hur kan vi gå vidare och hur stärker vi kulturens makt i sam-
hället.

Årsmöte i KIR
Öppet för nya medlemmar!

Varmt välkommen!
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ÅRSMÖTE 2010
f ö r  f ö r e n i n g e n  K u l t u r  i  R ö r e l s e

D a g o r d n i n g .

1)	 mötets öppnande
2)	 mötets behörighet
3)	 val av mötets ordförande
4)	 val av mötets sekreterare
5)	 val av två personer att justera protokollet
6)	 styrelsens verksamhetsberättelse för förra året
7)	 ekonomisk berättelse för förra året
8)	 revisorernas berättelse för förra året
9)	 ansvarsfrihet för förra årets styrelse
10)	 årets verksamhetsplan
11)	 årets budget och fastställande av medlemsavgift
12)	 val av årets styrelse
13)	 val av årets revisor
14)	 val av årets valberedare
15)	 övriga frågor
16)	 mötets avslutande


